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Toimintakertomus 2019 
 
 
 
 
 
 

Johdanto 

 
Stadin Nuorisoseurojen tehtävänä on toimia alueen nuorisoseurojen lähitukena, 
viestinviejänä liiton ja paikallistason välillä, nuorisoseuralaisuuden äänitorvena 

Helsingissä sekä nuorisoseurojen lähipalvelujen tuottajana. Stadin Nuorisoseurat 
innostaa, kannustaa, tukee ja mahdollistaa seurojen toimintaa. 

 
Suomen Nuorisoseurat ry:n strategia ja kolmivuotisohjelma ohjaavat 

Stadin Nuorisoseurojen Toimintaa. 
 

Vuoden 2019 tavoitteena Stadin Nuorisoseuroissa oli uusien jäsenseurojen 
kartoittaminen ja ohjaajahuollon kehittäminen. 
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Toimenpiteet: Toteuma 

 
Kerhotoiminnan käynnistäminen ja 
tukeminen 
 
Osallistutaan eri harrastusalojen 
kerhojen organisointiin Helsingissä.  
 
 
 
 
 
 
Luodaan malli ja autetaan seuroja 
matalan kynnyksen kerhojen 
perustamiseen joko Luova lava -
toimintana tai knoppi-kerhona. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Yleiskatsaus: 
Luova lava –kerhoja oli Stadin Nuorisoseuroilla keväällä 2019 
14 kpl, joissa osallistujia 125 kpl ja heistä 122 henkeä 7–12-
vuotiaita. Näistä kerhoista 9 kpl oli uusia. 
 
Syksyllä 2019 vastaavia kerhoja oli 15 kpl ja osallistujia 121, joista 
118 henkeä 7–12 -vuotiaita. Näistä ryhmistä 6 kpl oli uusia.  
 
 
 
 
Uusi toiminta keväällä:  
Stadin Nuorisoseuroilla käynnistettiin 2019 keväällä 9 kpl uusia 
Luova lava -ryhmiä. Näissä uusissa ryhmissä oli yhteensä 77 
osallistujaa, joista 74 henkeä 7–12 -vuotiaita. 
 

• Herttoniemenranta 1 x kerho 

• Maunula 2 x kerho 

• Tahvonlahden koulu 2 x kerho (ilmaiset) 

• Tahvonlahden koulu 1 x kerho, Lasten ja aikuisten -ryhmä 

• Paloheinän koulu 2 x kerho (ilmaiset) 

• Tapanilan rap-ryhmä 1 x kerho 
 
Uusi toiminta syksyllä:  
Kaikkiin 2019 kevään uusiin kerhopaikkoihin /-ryhmiin ei saatu 
jatkoa syksyksi 2019 (Tahvonlahti x 2 kerho, Paloheinä x 2 kerho, 
Tapanilan rap-ryhmä). Syyt: Tahvonlahteen ja Paloheinään ei 
jatkoa koulun tila- ja kerhopolitiikan takia, rap-ryhmä puolestaan 
ei noussut sellaiseen suosioon, että jatko olisi kannattanut. 
Tahvonlahdessa aloitettu lapsi-aikuinen -toiminta siirrettiin 
syksyllä 2019 Laajasalon nuorisotalon monitoimitilaan. 
 
Syksyllä 2019 uusia startattiin jälleen 6 kpl uusia Luova lava -
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Kannustetaan seuroja perustamaan 
Tempoa Tenaviin 
musiikkiliikuntaryhmiä. 
 
Autetaan seuroja järjestämään Luova 
lava lapsille -päiväleirejä, joista 
tavoitteena on saada uusia lapsia 
mukaan luova lava kerhotoimintaan. 

 
Järjestetään koulun jälkeistä 
lakisääteistä iltapäivätoimintaa lapsille 
Munkkivuoren nuorisotalolla. 
 
Järjestetään vauva- ja 
taaperosirkusryhmiä. 
 
 
 
 
 
Vastataan Munkkivuoren nuorisotalon 
toiminnasta. Talon toiminnasta 
laaditaan erillinen 
toimintasuunnitelma. 
 
 
 
Toteutetaan osallisuus -hanke osana 
nuorisotalon toimintaa. 
 
 
 
 
Toteutetaan Improliiga -hanke ja 
järjestetään improillat. 
 
 
Ohjaajakoulutus 
Knoppi-perusohjaajakoulutus 
yhteistyössä Etelä-Hämeen kanssa.  
 

ryhmiä. Näiden ryhmien yhteenlaskettu osallistujamäärä oli 43. 
 

• Haaga x 2 ryhmää (uusi kerhotila) 

• Myllykylä x 1 ryhmä (uusi kerhotila) 

• Herttoniemenrantaan 1 x isompien ryhmä (pienempien 
ryhmä starttasi keväällä 2019) 

• Tapanilaan x 1 kuvisryhmä (rapin tilalle) 

• Viikkiin 1 x pienten ryhmä (vanha tila) 
 
 
Sekä Siltamäen nuorisoseurassa että Karjalan nuorilla toimii 
useita Tempoa Tenaviin ryhmiä.  
 
 
Helsingissä Stadin nuorisoseurat järjestää päiväleirit itse yhdessä 
paikallisseurojen kanssa tarjoten seurojen ohjaajille sekä nuorille 
mm kesätyöpaikkoja.  
 
 
Kerhossa oli keväällä 37 lapsia ja syksyllä 42 lasta.  
 
 
 
Ryhmiä järjestettiin 26 kappaletta kolmessa eri paikassa, 
Maunula-talossa, Viikin nuorisotalolla sekä Munkkivuoren 
nuorisotalolla. Toimintaan osallistui yhteensä 219 perhettä 
vuoden aikana. Esityksiä järjestettiin yhteensä 9 kappaletta, joissa 
oli osallistujia noin 600 henkilöä. Ryhmiä ohjasi Maria Krestjanoff. 
 
 
Nuorisotalo toimi Munkkivuoren alueiden toimintakeskuksena. 
Talon toiminnasta laaditaan erillinen toimintakertomus. 
 
 
 
 
 
Hankkeeseen ei saatu avustusta, joten sitä ei toteutettu. 
 
 
 
 
 
Improliiga –toimintaan ei saatu avustusta, joten sitä ei aloitettu. 
 
 
 
Knoppi-koulutus järjestettiin suunnitellusti. Koulutuksen 2 jakso 
oli Lahdessa 18.–20.1. Koulutukseen osallistui 6 nuorta. 
Syksyn kurssi alkoi 30.11–1.12. Helsingissä, johon osallistui 12 
nuorta. Kouluttajina toimivat Pirita Laiho ja Joonas Pokkinen. 
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Knoppi-koulutus helsinkiläisille nuorille 
 
 
 
Knoppi Pro- ohjaajakoulutus Luova Lava 
ohjaajille  
 
 
 
 
 
Tanssivirike-kurssi 
 
 
Leiriohjaajakoulutus  
 
 
 
Luovat menetelmät-koulutus 
  
 
 
 
 
Vauvasirkusvirikekoulutus 
 
 
 
Startti- ja virikekurssit 
Järjestetään seurojen tarpeen mukaan 
tanssin ja teatterin starttikursseja. 
 
 
Harrastusalakohtaiset 
ohjaajakoulutukset 
Tiedotetaan osaamiskeskusten 
järjestämistä harrastusalakohtaisista 
ohjaajakoulutuksista. 
 
Ohjaajahuolto 
Mallinnetaan ohjaajahuollon 
järjestäminen vuoden aikana ja 
järjestetään tarvittavia tapahtumia. 
 
 
 
 
 
 
Tapahtumat 

 
Luova lava leirien apuohjaajille järjestettiin knoppikoulutus 
kevään aikana. 9-luokkalaisia osallistui koulutukseen 13 henkilöä. 
Kouluttajina toimivat Pirita laiho ja Judit Kemppilä. 
 
Kaikki 30 Luova Lava päiväleiriohjaajaa kävivät koulutuksen. 
Kouluttajina toimivat Pirita Laiho, Judit Kemppilä ja Iija Filen.  
 
Siltamäen nuorisoseuran nuorille ohjaajille järjestettiin räätälöity 
ohjaajakoulutus syksyn 2019 aikana. Kouluttajana toimi Pirita 
Laiho. 
 
Koulutukseen osallistui 4 kurssilaista. Kouluttajana toimi Elias 
Martikainen 
 
Kaikkiaan 10 leiriohjaajaa osallistui koulutukseen. Kouluttajana 
toimi Pirita Laiho 
 
 
Koulutus järjestettiin 27.4. Munkkivuoressa. Koulutukseen 
osallistui yhteensä 21 kurssilaista. Koulutuksessa käsiteltiin 
teemana unelmien supersankarit teemaa, joka tuki kesän luova 
lava leirien teemaa. Kouluttajina toimivat Pirita Laiho ja Judit 
Kemppilä. 
 
Koulutus järjestettiin 14.–15.9. Koulutukseen osallistui 10 
kurssilaista ja kouluttajana toimi Katja Timlin. 
 
 
25.9. järjestettiin Tempoa tenaviin virikekurssi, johon osallistui 7 
kurssilaista. Kouluttajana toimi Jutta Wrangen.  
 
 
 
 
 
Tiedotettiin tanssi- ja teatterikoulutuksista ohjaajille. 
 
 
 
 
Keväällä järjestettiin ohjaajien olohuoneita 3 kappaletta, joihin 
osallistui yhteensä 15 ohjaajaa. 
 
Luova lava -ohjaajille järjestettiin yhteisiä tapaamisia 4 kertaa 
vuoden aikana aamupäivisin.  
 
Järjestettiin tanssiopettajien aamubrunssi 1.10 ajatuksena tukea 
ammattiopettajien verkottumista. Brunssille osallistui 3 henkilöä. 
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Tanssikatselmus 
Järjestetään maakunnallinen lasten ja 
nuorten tanssikatselmus 
 
 
 
Luova lava lapsille -leirit 3-14.6. 
Järjestetään 20 kpl luova lava lapsille 
päiväleirejä Helsingissä. 
 
Järjestetään 2 luova lava -konserttia. 
 
 
 
Lasten kesäleiri Naumissa  
Järjestetään perinteinen telttaleiri 
yhteistyössä Etelä-Hämeen kanssa 
 

 
 
Iltapäivätoiminnan alueelliset 
tapahtumat 
Alueen iltapäiväkerhot järjestävät 
yhteisiä alueellisia tapahtumia kerhoon 
osallistuville lapsille ja heidän perheille. 
 
Valtakunnalliset tapahtumat 

• Folklandia Hki-Tallinna 
 
 
 
 

• Nuorisoseurafoorumi 
 
 
 

•  Kalenat 
 
 
 
 

• Kansantanssin kääntöpiiri  
 
 

• Teatterilaiva 
 
 

Kannustetaan seuroja osallistumaan 
liiton tapahtumiin. 

 
 
Järjestettiin yhteistyössä Etelä-Hämeen kanssa tanssikatselmus 
4.5. Katselmukseen osallistui  11 lasten ja nuorten ryhmää. 
 
 
 
Järjestettiin 21 luova lava leiriä, joihin osallistui yhteensä 338 
leiriläistä. Ohjaajia oli yhteensä 39 henkilöä, joista 9-luokkalaisia 
13.  
 
Luova lava leirien päätteeksi järjestettiin kaksi Hetki Taiteilijana 
konserttia Tiivistämöön, jossa esiintyi kaikki Luova lava leiriläiset 
338 henkilöä. Katsojia oli arviolta noin 400 henkilöä yhteensä 
 
Arvoitusten avain leiri järjestettiin 25.–28.6. Naumin 
leirikeskuksessa Sysmässä yhdessä Etelä-Hämeen ja Uudenmaan 
aluetoimistojen kanssa. Leirille osallistui 48 lasta ja 16 ohjaajaa, 
joista 8 oli apuohjaajia.  
 
 
 
 
Yhteistyössä alueen muiden toimijoiden kanssa pidettiin yhteisiä 
tilaisuuksia ja tavattiin iltapäivätoiminnan aluetapaamisissa. 
 
 
 
Noin 100 henkilöä osallistui alueelta Ns Katrillista ja Karjalan 
Nuorista, Seurasaaren kansantanssijoista, Kerkkoon Ns:sta ja 
Klaukkalan NS:sta. Toiminnanohjaaja osallistui tapahtumaan 
vastaten teatteri Europan toiminnasta.  
 
Nuorisoseurafoorumiin osallistui seitsemän henkilöä alueelta. 
Toiminnanjohtaja osallistui tapahtumaan. 
 
Kalenoihin osallistui ryhmiä mm Karjalan nuorista. Autettiin 

ryhmiä järjestämällä yhteiskuljetus tapahtumaan. 

Toiminnanohjaaja osallistui tapahtumaan vastuualueenaan 

yhteisen ohjelmat kuten avajaiset ja illanvietot. 

 
 
4 henkilöä osallistui alueelta. Toiminnanohjaaja ja tanssinopettaja 
osallistuivat kääntöpiiriin Tampereella 6.–7.9. 
 
Tapahtumaan osallistui noin 30 henkilöä alueelta. 
 
 
Tapahtumista on tiedotettu ja niihin on kannustettu 
osallistumaan. 
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Osallistumme järjestön 
iltapäivätoimintaverkon työskentelyyn 
ja iltapäivätoiminnan kehittämiseen 
 
Nuori 2019 -tapahtuma 
 
Tiedotuksen keinoin tuodaan seurojen 
tietoon kansainvälisen toiminnan 
mahdollisuuksia. 
 
Tuetaan seuroja osallistumaan CIMO:n 
Youth in action ohjelman 
mahdollisuuksiin. 

 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
Toiminnanohjaaja ja toiminnanjohtaja osallistuivat tapahtumaan. 
 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
Suunnitelman mukaan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Toimenpiteet: Toteuma 

 

Päivitetään toimintatiedot ja 
yhteystiedot: 
 
Huolehditaan, että 
nuorisoseurarekisterissä on kaikkien 
jäsenseurojen luottamushenkilöiden ja 
ohjaajien ajantasaiset yhteystiedot. 
 
 
Tuetaan seuroja jäsenrekisterin 
käytössä. 
 
 
Vapaaehtoistyön palkitseminen 

• Valtakunnallisten 
tunnustusten esitykset 
Aluetoimisto tekee esityksiä 
valtakunnallisten tunnustusten 
saajista alueelta. 

 
 
 
Kaikkien seurojen toimintatiedot saatiin kerättyä 
 
 
 
 
 
Vuoden lopussa otettiin käyttöön uusi nuorisoseurarekisteri. 
Huolehdittiin, että kaikilla alueen seuroilla on tunnukset uuteen 
rekisteriin. 
 
 
 
 
Suunnitelman mukaan 
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• Maakunnalliset tunnustukset 
Paikallisilta toimijoilta 
kerättyjen esitysten perusteella 
valitaan vuoden nuorisoseura, 
vuoden nuorisoseuralainen, 
vuoden ohjaaja sekä vuoden 
hermanni/hermanska. 
 

• Ansio- ja tunnustusmerkkien 
jako 
Kannustetaan paikallisia 
toimijoita hakemaan merkkejä 
puoltamalla näitä. 

 
Kannustetaan seuroja hakemaan ja 
haetaan myös itse muita tunnutuksia, 
kuten Allianssin nuorisotyön 
tunnustuspalkinto. 
 
Vapaaehtoistoiminnan kehittäminen:  
Seurakäynneillä kootaan järjestö- 
talkoo- ja vapaaehtoistyön hyviä 
käytänteitä. Kerätty materiaali tulee 
osaksi valtakunnallista 
kehittämisaineistoa. 
 
Tarjotaan tarpeen mukaan järjestötyötä 
tukevaa koulutusta mm. 
järjestyksenvalvojakurssi, ensiapukurssi 
 
Tehdään yhteistyötä Helsingin 
kaupungin työllisyyspalveluiden kanssa 
ja tarjotaan työkokeilupaikkoja 
 
Seurakäynnit 
 
Tehdään seurakäynti vähintään 
kahdesti kaikkiin helsinkiläisiin 
seuroihin, joissa on lasten ja nuorten 
toimintaa. 
 
Joka seuraan ollaan ainakin kerran 
vuodessa yhteydessä jollakin tavalla 
esimerkiksi soittamalla tai 
sähköpostilla. 
 
 
Valtakunnalliset koulutustapahtumat 
Työntekijät osallistuvat 
työntekijäpäiville ja liiton valtuuston 
kokouksiin tai muihin 

 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
 
 
 
 
 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
 
 
 
Järjestettiin Hygieniapassikoulutus 11.5. Munkkivuoressa. 
 
 
 
Työkokeilupaikkoihin ei ollut tarvetta. 
 
 
 
 
 
Tavattiin helsinkiläisiä seuroja tarpeen mukaan ja annettiin apua 
niin käymällä, puhelimitse kuin sähköpostilla. 
 
 
 
Suunnitelman mukaan. 
 
 
 
 
 
 
5.–7.2. Työntekijäpäivät Mikkeli, toiminnanohjaaja ja -johtaja 
osallistuivat 
15.–17.2. Knoppi-kouluttajakoulutus Helsinki, toiminnanohjaaja ja -
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koulutustilaisuuksiin. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oppilaitosyhteistyö 
Kehitetään yhteistyötä alueen alan 
oppilaitosten kanssa. Yhteistyön 
muotoja ovat esimerkiksi 
harjoittelijoiden harjoittelupaikat ja 
opinnäyteyhteistyö. 
 
 
 
Uusien seurojen kartoittaminen 
Kartoitetaan Helsingin alueella toimivia 
nuoriso/kulttuurijärjestöjä ja kerrotaan 
heille jäsenyydestä. Tarvittaessa 
tuetaan uusien seurojen perustamista. 
Aktivoidaan myös nykyisiä seuroja 
järjestämään lasten ja nuorten 
toimintaa. 
 

johtaja osallistuivat ja koulutti myös valtakunnallisessa 
koulutuksessa.  
16.3. valtakunnallinen Luova lava toimijoiden tapaaminen 
Lahdessa. Toiminnanohjaaja vastasi tapaamisesta. 
25.–26.5. Liiton valtuusto, toiminnanjohtaja osallistui  
3-5.9. Työntekijäpäivät verkossa, toiminnanohjaaja ja –johtaja 
osallistuivat  
23.11. Luova lava järjestäjien tapaaminen Tampere. 
Toiminnanohjaaja osallistui tapaamiseen 
23.–24.11. Liito valtuusto, toiminnanjohtaja osallistui 
 
 
Luovat Menetelmät -koulutus  Paukkulassa, jossa kouluttajina 
toimivat Pirita Laiho ja Judit Kemppilä. 
 
Keväällä oli työssäoppimassa HUMAKi:n yhteisöpedagogiopiskelija 
Minna-Reetta Kuusinen. Syksyllä harjoitteluaan teki Suomen 
Nuoriso-opiston nuoriso- ja vapaa-ajanopiskelija Minttu Vuorinen. 
 
 
Stadin Nuorisoseuroihin liittyi vuoden 2019 aikana yksi uusi 
helsinkiläinen jäsenseura Jokupoo Ry. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Toimenpiteet: Toteuma 

 

 
Seuroilla on käytössä liiton yhtenäinen 
graafinen ilme. Seuroja kannustetaan, 
tuetaan ja autetaan graafisen ilmeen 

 
Graafinen ilme ja logot ovat käytössä. Media-assistentti tukee 
seuroja viestinnässä. 
 



   
 

 
Stadin Nuorisoseurat ry:n toimintakertomus 2019 
 
 
 

9 

 

kanssa. 
 
Luodaan malleja ja pohjia seurojen 
käyttöön ja tehdään tarvittaessa 
viestintäyhteistyötä.  
 
Tuetaan seuroja paikallisten 
markkinointitapahtumien kanssa. 
 
Julkaistaan 4 Uutismaa –lehteä yhdessä 
Etelä-Suomen nuorisoseurojen kanssa. 
 
 
Julkaistaan sähköinen Uutismaa –
tiedotetta 11 kertaa vuoden 2019 
aikana. 
 
 
Lähetetään kaksi kertaa vuodessa 
ohjaajatiedote postitse 
 
Huolehditaan Internet –sivuille 
ajankohtaiset tiedot toiminnasta. 
 
 
Huolehditaan Facebook –sivuille 
ajankohtaiset tiedot toiminnasta. 
 
 
Tuetaan seuroja viestinnän 
toteuttamisessa, omien www-sivujen 
kanssa ja Facebookin 
käyttöönottamisessa. 
 
Hyödynnetään Facebookin maksullista 
markkinointia 
 
Sisäisessä viestinnässä hyödynnetään 
järjestön intranettiä.  
 
Osallistutaan tarpeen mukaan 
seminaareihin ja 
yhteistyökumppaneiden tapaamisiin. 
 
 
Osallistutaan Helsinki-Teamin 
toimintaan. 
 
 
Ollaan yhteydessä Helsingin 
nuorisotoimeen eri toimintoihin ja 

 
 
Tuettu 
 
 
 
Tuettu 
 
 
Lehti ilmestyi suunnitellusti 
 
 
 
Sähköinen Uutismaa -tiedote toimitettiin kaikille alueen 
luottamushenkilöille ja julkaistiin netissä ja facebook –sivuilla. 
 
 
 
Ohjaajaposti lähti 186 osoitteeseen 2 kertaa. 
 
 
Sivut ovat ajan tasalla. 
 
 
 
Vuoden aikana julkaistiin 130 uutista ja sivuista tykkäsi vuoden 
lopulla 257 henkilöä. 
 
 
Suunnitelman mukaan 
 
 
 
 
Suunnitelman mukaan. 
 
 
Nuora käytössä. 
 
 
Toiminnanohjaaja osallistui Avin nuorisotyöpäiville 1-2.10 
Lappeenrannassa. 
Toiminnanohjaaja osallistui 24.10 Avin järjestämään Miljoonat 
jakoon seminaariin 
 
Toiminnanohjaaja ja –johtaja osallistuivat Helsinki-teamin 
opistomatkalle Berliiniin 11-15.11.  Toiminnanjohtaja kuului 
Helsinki-Teamin hallitukseen. 
 
Suunnitelman mukaan 
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toimistoihin tarpeen mukaan. 
 
Harrastustoiminnan tuki on osa Stadin 
Nuorisoseurojen toimintaa. 
 
 
 
Etsitään aktiivisesti uusia 
yhteistyökumppaneita tai 
hankepartnereita, jotka tukevat Stadin 
Nuorisoseurojen strategiaa. 

 
 
Toiminnanohjaaja osallistui Harrastustoiminnan verkoston 
palavereihin ja vastasi Luova lava toiminnasta valtakunnallisesti.  
Kerho- (ja –projektikoordinaattori) osallistui myös Hatun 
verkostotyöhön. 
 
Vuoden aikana kohdattiin eri toimijoita eri tilaisuuksissa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Toimenpiteet: Toteuma 

 

Viralliset kokoukset 
Järjestetään sääntöjen määräämät 
syys- ja kevätkokoukset. 
Yhdistyksen toimintaa johtaa 
syyskokouksen valitsema johtokunta. 
 
Johtokunta 
Johtokunta kokoontuu vuoden aikana 
tarvittaessa. 
Johtokunta valitsee keskuudestaan 
johtoryhmän, johon kuuluu 3 jäsentä. 
 
Johtokunnan ja johtavan työntekijän 
oikeudet ja vastuu määritellään talous- 
ja henkilöstöohjeessa. 
 
Yhteistyö  
 
Tehdään tiivistä yhteistyötä Etelä-
Suomen aluetoimiston kanssa. 
Järjestetään toiminnan 
kehittämispäivä.  
 

 
Kevätkokous järjestettiin 24.3. (edustus kolmesta jäsenseurasta) ja 
syyskokous 25.11. (edustus neljästä jäsenseurasta). 
 
 
 
 
Johtokunta kokoontui vuoden aikana kahdeksan kertaa. 
 
Johtoryhmään kuuluivat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
Janna Inkiläinen. 
 
Talous- ja henkilöstöohje käytössä. 
 
 
 
 
 
Suunnitelman mukaan. Erillistä kehittämispäivää ei järjestetty. 
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Kehitetään vuoden aikana 
taloushallinnon prosesseja mm. 
leirimaksujen 
ilmoittautumisjärjestelmää uusimalla. 
 
Stadin Nuorisoseurojen henkilöstö 
koostuu toiminnanjohtajasta, 
toiminnanohjaajasta, kerho- ja 
leirikoordinaattorista, 
tanssinopettajasta, 
nuorisotalotoiminnasta johtavasta 
ohjaajasta, 2 nuoriso-ohjaajasta ja 2 
iltapäivätoiminnanohjaajasta.  
Lisäksi palkataan projektiluontoisesti 
päiväleiriohjaajia sekä 
tuntiperusteisesti harrastusryhmien 
ohjaajia ja kurssien kouluttajia.  
 
Tarjotaan alan opiskelijoille 
harjoittelupaikka ja annetaan 
opiskelijalle ohjausta harjoittelussa.  
 
Eri hankkeisiin palkataan tarvittaessa 
hankkeesta vastaavat työntekijät.  
 
Työllistämistuin pystytään tarvittaessa 
palkkaamaan muita toimintaa 
toteuttavia työntekijöitä.  
 
Kuukausipalkkaisille vähintään 30 tuntia 
tekeville työntekijöille myönnetään 
vuosittain 20 kappaletta liikunta- ja 
kulttuuriseteliä. 
 
Kartoitetaan tulospalkkausjärjestelmän 
mahdollisuutta Stadin 
Nuorisoseuroissa. 
 
Kehityskeskustelut järjestetään 1- 2 
kertaa vuodessa. Mahdollisuuksien 
mukaan järjestetään myös 
ryhmäkehityskeskustelu. 
 
Työyhteisön koulutus- ja virkistyspäiviä 
järjestetään 2 kertaa vuodessa. 
Työterveyshuolto järjestetään 
yleislääkäritasoisena. 
 
Henkilöstö osallistuu omaa 
ammattitaitoa tukevaan koulutukseen 
vähintään kerran vuoden 2019 aikana. 

Leiri- ja kerhomaksut kerätään puoti -järjestelmän kautta. 
Järjestelmä oli myös paikallisten seurojen käytössä. 
 
 
 
Suunnitelman mukaan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Keväällä oli työssäoppimassa HUMAKi:n yhteisöpedagogiopiskelija 
Minna-Reetta Kuusinen. Syksyllä harjoitteluaan teki Suomen 
Nuoriso-opiston nuoriso- ja vapaa-ajanopiskelija Minttu Vuorinen. 
 
Erillisille työntekijöille ei ollut tarvetta. 
 
 
Työllistämistuin ei palkattu vuoden aikana työntekijöitä. 
 
 
 
Suunnitelman mukaan. 
 
 
 
 
Suunnitelma otetaan käyttöön 2020 työehtosopimuksen 
uudistamisen yhteydessä 
 
 
Kehityskeskustelut järjestetään tulospalkkausjärjestelmän 
yhteydessä. 
 
 
 
Virkistyspäivät järjestettiin keväällä talon omana ja syksyllä koko 
henkilöstön yhteinen 29.11. 
 
 
 
Judit Kemppilä: Erasmus + -koulutuksessa Tšekissä 20.-27.1. 
Koulutus oli ilmainen ja sen aiheena digitaaliset työkalut / 
menetelmät nuorisotyössä. Lisäksi 11.4: Familia ry:n ja Yhteiset 



   
 

 
Stadin Nuorisoseurat ry:n toimintakertomus 2019 
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Koulutuksista vahvistetaan erillinen 
koulutussuunnitelma vuosittain. 
 
Stadin Nuorisoseurojen toimisto 
sijaitsee liiton toimiston yhteydessä 
Vernissakadulla. 

lapsemme ry:n ilmainen koulutus "Intercultural awareness". 
Koulutussuunnitelma oli käytössä suunnitellusti. 
 
 
Suunnitelman mukaan 

  

 

5. Liitteet  

• Alueen koulutus ja tapahtumakalenteri 


